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由苏格兰地区平等委员会联盟（简称 SAREC）及其合作组织进行的研究：  

苏格兰中部地区平等委员会（简称 CSREC） 

爱丁堡和洛西安地区平等委员会（简称 ELREC） 

格兰扁地区平等委员会（简称 GREC） 

苏格兰西部地区平等委员会（简称 WSREC） 
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有关如何应对歧视和促进平等的更多信息，请访问网站： 

 

苏格兰中部地区平等委员会 （福尔柯克，斯特灵和周边地区）： www.csrec.org.uk 

爱丁堡和洛西安地区平等委员会 （爱丁堡和周边地区）：  www.elrec.org.uk 

格兰扁地区平等委员会 （阿伯丁和周边地区）：   www.grec.co.uk 

苏格兰西部地区平等委员会 （格拉斯哥和周边地区）： www.wsrec.co.uk 

 
你也可以访问：sareconline.wordpress.com 
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1- 背景 

 
苏格兰地区平等委员会联盟（简称 SAREC）开展了这一研究项目，以更好地了解华人、东亚和东南

亚社区在新冠肺炎流行和封城期间在苏格兰的经验。集中关注这一系列的社区的原因是因为有些

报告称对被指责造成疫情的华人的恶行也影响到其他被认为是华人的族裔。 

 
该项目由国家彩票（奖励所有人）资助，包括使用调查和焦点小组，问题涉及偏见和仇恨犯罪的

经历、在流行病背景下对支助服务的认识以及对未来的希望和关切。这项研究的目的是为政策制

定者和其他组织提供信息，以便更好地支持苏格兰的华人、东亚和东南亚社区。 
 
这项调查是在 2020 年 11 月初至 12 月中旬之间通过在线表格、电话形式进行的，并在苏格兰地区

平等委员会联盟的四个成员组成的地区平等委员会的支持下，以印刷形式在相关工作场所分发。

这项调查被翻译成繁体字和简体字。11 月在格拉斯哥由社区成员组织的三个焦点小组的反馈补充

了本次调查的信息。   

 
218 人参与了调查。65%的参与者是女性，34%是男性，只有一名参与者表示是非二元性别。受访者

来自各个年龄段，其中16-19岁占 4%，20-29岁占 17%，30-39岁占 16.5%，40-49岁占 24%，50-59

岁占 16%，60-69 岁占 9%，70 岁以上占 13%。 

 
大多数参与者表示有华人背景(82%)，而菲律宾人占 5.5%，香港华人占 2%，马来西亚华人占 2%，

泰国人占 1%，其他亚洲人或混血儿占 6%。 

 

 

2- 主要发现 
 
通过对调查和焦点小组数据的分析，得出了关于苏格兰华人、东亚和东南亚社区在新冠肺炎流行

期间的经验的 10 项主要发现。这些可以总结如下：  

 

1. 大多数参与者描述了新冠肺炎流行和封城期间的负面经历。所表达的主题涉及人们无法从事

的日常活动以及对他们的心理健康和工作或收入来源的有害影响。 

 

2. 大多数参与者不知道或不确定到哪里去寻找帮助应对这一流行病的支持或建议，以及他们今

后的关切。三分之二（67%）的人不知道或不确定从慈善机构和委员会获得的支持，类似的，

大多数参与者（55%）不知道或不确定在关注的特定领域如何考虑未来的帮助。有人提到，语

言是与认识和获得支助服务有关的障碍，特别是对老年人来说。 

 

3. 六分之一的参与者（16%）表示，他们认为疫情对华人、东亚和东南亚社区的影响更为严重，

其中许多人将此归咎于中国疫情暴发后对他们的偏见和指责。 

 

4. 多达三分之一（33%）的参与者可能在流行病期间经历过偏见或仇恨犯罪，一些人提到了不止

一次的事件。据报告，知道其社区的其他成员遭受偏见或仇恨犯罪的比例更高（42%），而三

分之二以上（69%）的人在流行病期间听到或读到针对其社区的种族主义言论。 

 

5. 受影响的人描述的偏见和仇恨犯罪事件类型主要包括言语虐待，其次是微侵犯，如敌意的眼

神或回避行为以及由少数参与者宣布的身体虐待。事件影响到所有年龄组的成员。 
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6. 向当局或组织报告的偏见和歧视事件的发生率非常低。在 71个可能发生的案件中，只报告了

6起事件。 

 

7. 与 30岁以上的人群相比，年轻人群听到或读到针对华人、东亚和东南亚社区的种族主义言论

的频率要高得多。16 岁至 29 岁的受访者中有 42%提到他们每周或更频繁地听到或读到种族主

义言论，而 30岁以上的受访者中只有 10%的人报告了这个频率，部分原因可能是由于年轻人

倾向于上网。 

 

8. 近一半的参与者（46%）表示，自流行病开始以来感到不安全，年轻人（58%）和老年人

（50%）感到不安全的比例高于其他年龄组。  
 

9. 感觉不像流行病前那么安全的原因涉及网络和线下的偏见或种族主义、经济不确定性、因新

冠肺炎患病的可能性以及与中国的国际紧张关系。 
 

10.大多数人在思考未来时所关心的话题主要是健康，其次是就业、收入和贫穷、偏见和仇恨犯

罪、教育和住房。 
 
 

3– 建议 
 
基于这项研究的发现，我们提出了一套建议行动，供政策制定者和组织考虑，以更好地解决华人、

东亚和东南亚社区在苏格兰面临的挑战： 

 

1. 关键角色，如苏格兰警察、教育组织、委员会和慈善机构，必须提供明确沟通和方便的信

息，以鼓励华人、东亚和东南亚社区的成员站出来，报告影响他们的仇恨犯罪或偏见事件。 

 

2. 确保关键角色，如苏格兰警察、教育组织、委员会和慈善机构准备接收仇恨犯罪和偏见事

件的报告，并妥善处理它们。 

 

3. 制定倡议或运动，主动向华人、东亚和东南亚社区通报可提供的应对这一流行病后果的措

施，特别注重在仇恨犯罪和偏见方面提供支助，确保所有关键角色的合作。还应考虑评估

社区能力的项目（如现有团体、网络等），并酌情考虑如何支持能力的建设。 

 

4. 华人、东亚和东南亚社区的成员和代表必须积极参与共同设计国家和地方倡议和服务，处

理这一流行病对其社区造成的后果，包括仇恨犯罪和偏见。这将确保他们适合并能够解决

当前的障碍（如语言障碍或模范少数族裔刻板印象）以获得支持。 
 

5. 增加公共资源和资金，以支持全苏格兰的偏见和仇恨犯罪受害者。 
 


